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Por el cual, se regula el funcionamiento de los Nucleos Educativos, se establece su

organizacion administrativa, se asignan funciones de coordinaciéon y apoyo y se reubican,

adscritos a la Secretaria de Educacion de Antioquia, dentro de la Planta Global de Cargos,

2n:_ncia_da con recursos del Sistema General de Participaciones del Departamento de
ntioquia.

El SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las facultades legales y en
particular las conferidas en las Leyes 115 de 1994 en su articulo 151, 715 de 2001 en su articulo 6,
Decreto Nacional 4710 de 2008 y Decreto Departamental niumero 2016070005337 del 5 de octubre
de 2016,y

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 715 de 2001, establece entre otras competencias del Departamento frente a los Municipios
No Certificados, las de distribuir las plantas departamentales de personal docente, directivos
docentes y administrativos, atendiendo los criterios de poblacion atendida y por atender en
condiciones de eficiencia, siguiendo la regulacion nacional sobre la materia; ejercer la inspeccion,
vigilancia y supervisién de la educacion en su jurisdiccion, en ejercicio de la delegacion que para tal
fin realice; prestar asistencia técnica y administrativa a las instituciones educativas, cuando a ello
haya lugar; promover la aplicacion y ejecucion de planes de mejoramiento de la calidad.

El articulo 39 de la Ley 715 de 2001, faculté a los departamentos, distritos y municipios certificados
para organizar la administracion de la educacion en su jurisdiccién, a traves de nucleos educativos
u otra modalidad de coordinacion en funcién de las necesidades del servicio.

El articulo 2° del Decreto Nacional 4710 de 2008, dispuso que la direccién de nucleo educativo o la
dependencia que haga sus veces, de conformidad con la forma de organizaciéon que adopte cada
entidad territorial certificada, tendra funciones de coordinacién y apoyo en la planeacion,
seguimiento y evaluacion de los procesos propios de los establecimientos educativos de su
jurisdiccion, orientadas a mejorar la calidad y pertinencia del servicio educativo, aumentar la
cobertura y promover su eficiencia.

Mediante Sentencia numero C - 679 del 14 de Septiembre de 2011, la Honorable Corte
Constitucional, concluyd que las autoridades territoriales pueden asignar las funciones
administrativas, académicas o pedagdgicas adicionales a funcionarios docentes directivos que
ocupan cargos de director de nucleo educativo, en el ambito territorial respectivo, sin necesidad de
que las funciones de los docentes directivos deban ser adoptadas por el Ministerio de Educacion

Nacional.

El ambito del Nucleo Educativo, esta conformado por las instituciones y centros educativos oficiales
y privados, que ofrecen educacion formal y educacion para el trabajo y el desarrollo humano,
dentro de la jurisdiccion que le establezca la Secretaria de Educacion de Antioquia.

El Departamento de Antioquia fue certificado segun Resoluciéon nimero 6000 del 20 de diciembre
de 1995, proferida por el Ministerio de Educcion Nacional y recibio la administracion de la
educacion, segun acta del 10 de abril de 1996.

Mediante Decreto Departamental Nimero 2016070005337 del 5 de octubre de 20186, el Gobernador
del Departamento de Antioquia, delegé en el Secretario de Educacién de Antioquia, la competencia
para administrar el personal docente, directivo docente y administrativo, realizando los
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nombramientos y traslados sin superar el monto de la disponibilidad presupuestal del Sistema
General de Participaciones, de acuerdo con la normatividad vigente.

El articulo numero 4 del Decreto Departamental antes mencionado, establece que para facilitar que
las dependencias que conforman la estructura organizacional alcancen sus objetivos y cumplan con
las funciones establecidas, el Gobernador hara uso de los instrumentos organizacionales que
estime conveniente; tales como la conformaciéon de grupos o equipos internos de trabajo, sedes
operativas, direcciones o equipos operativos, traslados internos, cambios de sede, entre otros.

Por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,

RESUELVE:

CAPITULO |

OBJETO, DEFINICION, AMBITO, JURISDICCION Y COMPETENCIA, LINEA DE AUTORIDAD Y
PRINCIPIOS

ARTICULO PRIMERO. Objeto. El presente acto administrativo, regula el funcionamiento de los
Nucleos Educativos, establece su organizacién administrativa, asigna funciones de coordinacion -
apoyo y reubica a los Directores de Nucleo Educativo adscritos a la Subsecretaria Administrativa de
la Secretaria de Educaciéon de Antioquia, dentro de la Planta Global de Cargos, financiada con
recursos del Sistema General de Participaciones del Departamento de Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO. Definicién. El Nucleo Educativo, es la unidad operativa del sector
educativo en el municipio, integrado por las Instituciones Educativas, Centros Educativos Oficiales y
Privados; programas de educacién formal, de educacion para el trabajo y el desarrollo humano;
educacién informal; en todo lo relacionado con los procesos de planificacion, ejecucion,
seguimiento, evaluacion y mejoramiento de la prestacion del servicio educativo, de la integracion
comunitaria, de la identidad cultural y del desarrollo pedagdgico.

ARTICULO TERCERO. Ambito. Lo contenido en la presente resolucion se aplicara al servicio
publico de educacion formal; de educacién para el trabajo y el desarrollo humano; educacion
informal; etnoeducacion indigena y afrocolombiana; educacion rural; educacion contratada; que
presten los establecimientos educativos del Estado, privados, de caracter comunitario, solidario,
cooperativo, con o sin animo de lucro. Se aplica igualmente, a los planes, programas y proyectos de
Instituciones, Centros Educativos y de la Secretaria de Educacién de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Jurisdiccién y Competencia. EI Director de Nucleo Educativo ejercera sus
funciones, competencias y responsabilidades, en la jurisdiccion y establecimientos educativos,
establecidos en el articulo séptimo del presente decreto.

ARTICULO QUINTO. Linea de Autoridad y dependencia. El Director de Nucleo Educativo,
actuara para los efectos de que trata la presente resolucion, como jefe inmediato, asesor y
orientador de los rectores y directores de instituciones y centros educativos estatales, con
dependencia directa de la Subsecretaria Administrativa - Direccion de Talento Humano de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO. Principios. Ademas, de los principios constitucionales consagrados en el
articulo 209 de la Constitucion Politica Nacional y en las leyes que orientan la funcién
administrativa; las actuaciones de los Directores de Nucleo Educativo, se regiran por los siguientes
principios:

Economia. Contribuir a la optimizacién y uso creativo de los recursos pedagogicos, humanos y
fisicos de los establecimientos educativos estatales y privados, procurando una prestacién del
servicio educativo con criterios de calidad.
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Accesibilidad. Generar las condiciones necesarias para garantizar el acceso al servicio educativo

estatal, a todog Iqs nifios, nifias y jovenes, incluso bajo condiciones de insuficiencia o limitaciones
en los establecimientos educativos oficiales.

Calidad. Garantizar condiciones adecuadas para el desarrollo de aprendizajes y facilitar ambientes

escolares y procesos pedagégicos adecuados, que propendan por la formacion integral y de calidad
de los estudiantes. ‘

Diversidad. Reconocer las diferencias étnicas, culturales, geogréficas, demograficas, sexuales y
sociales de los nifios, nifias, adolescentes y adultos, con el fin de ofrecer una prestacion del servicio
educativo pertinente, de tal manera que se garantice el acceso y la permanencia escolar de todas
las personas.

Reduccidon progresiva. La contratacion del servicio publico educativo se reemplazara
progresivamente, por servicio publico de educacion estatal, en la medida que se superen las
razones que dieron lugar a la insuficiencia o a las limitaciones para la atenciéon y prestacién del
servicio, en los establecimientos educativos oficiales de su jurisdiccion.

Trabajo cooperativo y colaborativo. Forma de trabajo que permite a profesionales
independientes, emprendedores, de diferentes sectores, compartir un mismo espacio de trabajo,
tanto fisico como virtual, para desarrollar sus proyectos profesionales de manera independiente, a
la vez que fomentan proyectos conjuntos.

CAPITULOI

DE LAS FUNCIONES, ORGANIZACION Y REUBICACION DEL DIRECTOR DE NUCLEO
EDUCATIVO EN LA PLANTA GLOBAL DE CARGOS

ARTICULO SEPTIMO. Funciones del Director de Nucleo Educativo. Con el propdsito asegurar
el mejoramiento continuo de la gestion administrativa y facilitar la ejecucion de acciones de manera
organizada y eficaz, las funciones del Director de Nucleo se enmarcan en el Ciclo PHVA, asi:

Funciones relacionadas con el PLANEAR.

1. Asesorar y apoyar a las autoridades educativas locales e institucionales, para el disefio,
ejecucion, articulacion, evaluacién y mejoramiento de: Planes Educativos Municipales; Proyectos
Educativos Institucionales; orientados al mejoramiento de ambientes de aprendizaje, procesos,
curriculares, practicas de aula y calidad de la educacion.

2. Asesorar el registro en los sistemas de informacién del sector educativo: SIMAT, HUMANO, DANE,
SINEB, DUE, SIMPADE (Sistema de Informacion para el Monitoreo, Prevencion y Analisis de la
Desercion Escolar), estadisticas relacionadas con proyectos de Cobertura Educativa, Bachillerato
Digital, Educacién Rural, Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano, Universidad Digital y
reportar informes documentados a la Secretaria de Educacion de Antioquia, para toma de

decisiones.

3. Asesorar la caracterizacion de necesidades de construccién, reparacion, mantenimiento y
adecuacién de la infraestructura educativa, en los sectores urbano y rural, que responda a las
condiciones técnicas requeridas para la ampliacion de la cobertura y calidad del servicio educativo.

4. Servir de centro de recepcion, procesamiento y difusion de lineamientos, normatividad e
informacién local, departamental y nacional, asi como de canal de comunicacién entre las
autoridades educativas nacionales, departamentales y autoridades educativas municipales e
instituciones, centros educativos y comunidad en general.

Funciones relacionadas con el HACER.

5. Apoyar la implementacion de estrategias pedagégicas, de articulacion, trabajo cooperativo y
colaborativo e intervencion con las autoridades educativas locales, para la reflexiéon y planificacion
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de procesos educativos, que se originen en las estadisticas del sector, encaminadas a la
ampliacion de cobertura y al mejoramiento de la calidad de la educacién en el sector urbano y rural.

6. Asesorar el fortalecimiento y gestién de la ruta de mejoramiento, que incluye: autoevaluacion
institucional, evaluacién académica, evaluacién de docentes, planes de mejoramiento institucional
PMI y el desarrollo de estrategias pedagogicas, que propendan por el mejoramiento de la calidad
de la educacion y la disminucién de la brecha de cobertura urbano — rural, a partir del uso de los
resultados de las evaluaciones internas y externas de estudiantes y la autoevaluacion institucional.

7. Asesorar, coordinar, apoyar, divulgar, acompanar el fortalecimiento y articulacién de Proyectos
Educativos Institucionales PEI, Proyectos Educativos Rurales PER, Proyectos Educativos
Comunitarios PEC, Proyectos Etnoeducativos, Programas Pedagdgicos Transversales y Proyectos
Obligatorios, a los respectivos contextos sociales, culturales y académicos y a los Planes
Municipales de Educaciéon y Plan Departamental de Educacion.

8. Coordinar, asesorar y acompafar la ejecucién de estrategias pedagdgicas; auditorias de
matricula de cobertura contratada; sustitucién de matricula contratada; modelos flexibles y digitales
para fortalecer el acceso y permanencia de la poblacién en edad escolar, extraedad y adultos de
las zonas urbanas y rurales.

9. Realizar conforme a las normas vigentes, la evaluacion de periodo de prueba y evaluacion de
desempenrio de Rectores, Directores Rurales y Docentes que laboren en su jurisdiccion, cuando no
exista superior inmediato.

10. Asesorar a los Rectores y Consejos Directivos de establecimientos educativos estatales, sobre
gestion escolar, manejo de los Fondos de Servicios Educativos, funciones, competencias y
responsabilidades del Gobierno Escolar, 6rganos colegiados y demas cargos de orden institucional.

11. Atender en primera instancia, peticiones, quejas, reclamos y sugerencias, presentadas por las
comunidades y autoridades educativas, relacionadas con la prestaciéon del servicio educativo en su
jurisdiccién y remitir el informe correspondiente a la Subsecretaria Administrativa de la Secretaria
de Educacion de Antioquia.

12. Promover, asesorar y apoyar procesos de erradicacion de analfabetismo, fortalecimiento de la
educacion de adultos y el desarrollo de proyectos productivos, en los sectores urbano y rural en
articulacion con diferentes dependencias del municipio.

13. Promover, apoyar y asesorar la implementaciéon de estrategias para el fortalecimiento de la
educacion media y su articulacién con la educacion terciaria a nivel municipal.

14. Realizar visitas a los municipios, para emitir concepto técnico sobre el cumplimiento de
requisitos y condiciones de las plantas fisicas de los establecimientos educativos que tramitan
licencias de funcionamiento de educacion formal; licencias de funcionamiento y registro de
programas de educacion para el trabajo y el desarrollo humano.

15. Hacer seguimiento y control a los procesos de formacion y a las situaciones administrativas del
personal docente, directivo docente y administrativo de los establecimientos educativos y remitir

informes documentados y oportunos a la Subsecretaria Administrativa de la Secretaria de
Educacién de Antioquia.

Funciones relacionadas con el VERIFICAR.

16. Apoyar las visitas de inspeccion, vigilancia y control, asegurando que los planes, programas,
proyectos, procesos, procedimientos, tramites y actividades asociados a la prestacion del servicio
publico educativo, cumplan con los lineamientos y normatividad legal vigente.

17. Verificar el cumplimiento de los calendarios académicos, jornada laboral, jornada escolar y
asignacion académica de los docentes y directivos docentes, gratuidad de la educacion, asi como
tarifas de matricula, pensiones cobros periddicos, otros cobros en los establecimientos educativos
oficiales y privados de sus municipios.
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18. Hacer seguimiento y evaluacién a la ejecucion de planes, programas, proyectos y procesos del
sector educativo, de orden institucional, de orden municipal, concertados con el Ministerio de
Educacién Nacional y convenios de cooperacion internacional de educacion.

19. Apoyar el seguimiento al estado actual de la infraestructura educativa del Departamento de
Antioquia.

20. Reportar los informes en los términos que defina la Secretaria de Educacion de Antioquia, de
los registros, medicion y analisis de estadisticas educativas en los sistemas de informacion.

Funciones relacionadas con el ACTUAR

21. Implementar acciones preventivas, correctivas y acciones de mejora, frente los planes,
programas, proyectos, procesos, procedimientos o actividades frente a la ejecucion del Plan de
Desarrollo Departamental 2016 - 2019, Antioquia Piensa en Grande.

ARTICULO OCTAVO. Organizacion. Para realizar los procesos de planeacion, asistencia técnica
y seguimiento al plan de desarrollo del sector educativo los ntcleos educativos, se organizaran a
partir del ordenamiento territorial del Departamento de Antioquia: Subregidén, Zona, Municipio
sede, municipios asignados y nombres y apellidos de directores de ndcleo; organizaciéon que
puede ser modificada de conformidad con las demandas o proyectos que requiera la necesidad
del servicio.

ARTICULO NOVENO. Reubicacion de los Directores de Nicleo Educativo en la Planta Global
de cargos, financiada con recursos del Sistema General de Participaciones del
Departamento de Antioquia.

Reubicar los Directores de Nucleo Educativo, en los municipios no certificados del Departamento
de Antioquia, organizados y distribuidos por Subregiones, de la siguiente manera:

SUBREGION NOMBRE SEDE EN LA SUBREGION MUNICIPIOS ASIGNADOS
Caucasia
. 1s Rios Ri c . Taraza
. Héctor de Jesus Rios Rivera aucasia Zaragoza
Bajo Cauca - Arboletes
Uraba Caceres
Carmen Rivera Anaya Céaceres El Bagre
Nechi
SUBREGION NOMBRE SEDE EN LA MUNICIPIOS
. _ SUBREGION ASIGNADOS
Maceo
Jesus Alfredo Gomez Mejia Maceo Caracoli
. Puerto Nare
Magdalena Medio Puerto Berrio
Jorge Ivan Castrillon Agudelo Puerto Berrio Puerto Triunfo
Yondé
SUBREGION NOMBRE SEDE EN LA MUNICIPIOS
SUBREGION ASIGNADOS
Santo Domingo
Gilma Margarita Catafio Duque Santo Domingo Cisneros
San Roque
Segovia
- . Remedios
Nordeste Maria Ubiter Marquez Caiias Segovia Yali
Vegachi
Yolombo
Luis Carlos Zapata Gutiérrez Yolombd Anori
Amalfi
SUBREGION NOMBRE SEDE EN LA SUBREGION MUNICIPIOS ASIGNADOS
Norte — Valle del San Pedro de los Milagros
Aburra - Uraba Ana Josefa Gonzalez Ricardo San Pedro de los Milagros Belmira
Entrerrios
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Girardota

Jorge Ivan Yepes Torres

San José de la Montafia

San José de la Montaia

Toledo

San Andrés de Cuerquia

ltuango

Ignacio Antonio Yepes Pérez

Santa Rosa de Osos

Santa Rosa de Osos

Bricefio

Angostura

Eduardo Giraldo Correa

Yarumal

Yarumal

Valdivia

Campamento

Rubelio Parra Osorio

Donmatias

Donmatias

Gomez Plata

Carolina del Principe

Murindd

SUBREGION

NOMBRE

SEDE EN LA SUBREGION

MUNICIPIOS ASIGNADOS

Oriente — Valle
del Aburra

Néstor Jaime Hincapié Sanchez

Guarne

Guarne

San Luis

San Francisco

Juan Nepomuceno Mojica Garcia

El Carmen de Viboral

El Carmen de Viboral

Granada

Carlos Arturo Pineda Osorio

El Pefiol

El Pefiol

San Rafael

Guatapé

San Carlos

Adriana Maria Vargas Vasquez

La Ceja

La Ceja

El Retiro

Abejorral

Alberto de J. Elorza Jiménez

La Union

La Unién

Sonsén

Narifo

Argelia

Consuelo de J. Giraldo Arcila

Marinilla

Marinilla

Santuario

Cocorna

José Luis Silva Rodriguez

San Vicente

San Vicente

Concepcién

Alejandria

SUBREGION

NOMBRE

SEDE EN LA
SUBREGION

MUNICIPIOS
ASIGNADOS

Occidente -
Uraba

Pedro Antonio Elejalde Salazar

Frontino

Frontino

Abriagui

Giraldo

Cafiasgordas

Hernan Alberto Vélez Balbin

San Jeronimo

San Jerénimo

Sabanalarga

Mutata

Gloria Cecilia Mejia Oquendo

Olaya

Liborina

Olaya

Peque

Uramita

Martha inés Guarin Duque

Santa Fe de
Antioquia

Santa Fe de Antioquia

Buritica

Sopetran

lvan Dario Mufioz Martinez

Anz

Anza

Dabeiba

Vigia del Fuerte

Olimpo Obregon Hernandez

Ebejico

Ebejico

Armenia

Heliconia

San Juan de Uraba

SUBREGION

NOMBRE

SEDE EN LA
SUBREGION

MUNICIPIOS
ASIGNADOS

Suroeste — Valle
del Aburra —
Occidente.

Guillermo Alberto Valencia Montoya

Jardin

Jardin

Concordia

Betulia

Margarita Maria Rico Gonzalez

Andes

Andes
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Caldas
) Ciudad Bolivar
Pedro Pablo Vélez Agudelo Ciudad Bolivar Venecia
Titiribi
Betania
Pedro Nel Alvarado Calderén Betania Hispania
Guadalupe
Libardo Lezcano Flérez Urrao Urrao
Caicedo
' ‘ Amaga
Francisco Javier Marroquin Ortiz Amaga Fredonia
Barbosa
' Santa Barbara
Juan Diego Bedoya Avalos Santa Barbara La Pintada
Montebelio
Tamesis
Luis Carlos Vélez Rivera Tamesis Caramanta
Valparaiso
Salgar
Jorge Eliécer Cuervo Cafola Salgar La Estrella
Angeldpolis
Jerico
Orlando Areiza Macias Jericd Pueblorrico
Tarso
SUBREGION NOMBRE SEDE EN LA MUNICIPIOS ASIGNADOS
SUBREGION
Carepa
Uraba Jairo Renteria Palacio Carepa San Pedro de, Uraba
Necocli
Chigorodo
SUBREGION NOMBRE SEDE EN LA MUNICIPIOS ASIGNADOS
SUBREGION
Valle del Aburra Martha Patricia Tobén Cuartas Copacabana Copacabana

ARTICULO DECIMO. Los Directores de Nucleo Educativo, deberan cumplir su jornada laboral, en
los municipios asignados, en el municipio sede, o en el municipio para donde se comisione.

PARAGRAFO. Entre el Alcalde y los Directores de Nucleo Educativo, se estableceran relaciones
de asesoria, coordinacion y apoyo. Entre los Alcaldes y los Directores de Nucleo, no se
estableceran relaciones de autoridad y subordinacion, ni los Alcaldes ejerceran como jefes o
superiores inmediatos de los mismos.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. Entiéndase como dependencia administrativa, la facultad del
Alcalde para garantizar la disponibilidad y uso adecuado de los recursos humanos, financieros,
técnicos, tecnolégicos y materiales para que el Director de Nucleo Educativo, pueda ejecutar sus
funciones de asesoria, coordinacidn, apoyo y de inspeccion vigilancia y control, a nivel municipal, de
acuerdo con los lineamientos establecidos por la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. Notificar el presente acto a los Directores de Nucleo, haciéndoles
saber que contra el mismo, no procede recurso alguno por via gubernativa y que sus efectos se
surtiran a partir de la publicacién que del mismo, se haga en la pagina web de la Secretaria de
Educacion de Antioquia, www.seeduca.gov.co.

ARTICULO DECIMO TERCERO. Comunicar el presente decreto a las autoridades educativas de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

ARTICULO DECIMO CUARTO. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su
expedicién, deroga todas las normas que le sean contrarias, especialmente la Resolucion
Departamental 052789 del 13 de junio de 2012.
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Dada en Medellin a los 21 dias del mes de abril de 2017.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

obo

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién de Antioquia

£ y\‘
Proyecté: Pedro Armenio Reza Gran Revisé: Teresita Aguilar farcia probé: Juan Eugenio Maya t.ema
Profesional Universitario ’Qjmwra Juridica Subsecretario Administrativo N
Direccion Proyectos Estratégicos . [ Y‘\ \




