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POR LA CUAL SE MODIFICAN LOS EFECTOS FISCALES DE LA
EVALUACION CON CARACTER DIAGNOSTICA FORMATIVA 2015

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
ejercicio de las facultades que le confiere el Decreto 2016070005337 del 05 de
octubre de 2016, la Ley 115 de 1994, la Ley 715 de 2001, el Decreto Ley 1278 de
2002, Decreto 1075 de 2015 y,

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el articulo 6 numeral 6.2.12 de La Ley 715 de 2001 es
competencia del Departamento organizar la prestacion del servicio educativo en su
jurisdiccion y es competencia de los Departamentos certificados administrar los
ascensos, sin superar en ningun caso el monto de los recursos asignados a la
respectiva entidad territorial para educacién, del Sistema General de
Participaciones.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20 del Decreto 1278 de 2002, el
Decreto 1075 de 2015 y la Resolucion 15711 del 24 de septiembre de 2015, se
establece que los requisitos que deben cumplir los docentes para la evaluacion con
caracter diagnostica formativa para. la reublcaC|on de nivel o ascenso en el
Escalafén son los siguientes: estar nombrado €n propiedad en el cargo que esta
desempefiando al momento de hacer su inscripcion, estar inscrito en el nivel A en
uno de los grados del escalafon docente, haber participado en una o varias de las
evaluaciones de competencias entre 2010 y 2014 y no haber logrado su ascenso o
reubicacion en un nivel salarial superior dentro del escalafén docente, para el
ascenso de grado, acreditar debidamente el titulo académico y haber cumplido tres
(3) afios de servicio contados a partir de la fecha de posesién en periodo de prueba.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.4.1.4.5.11 del Decreto 1757 de 2015
se establece que “la reubicacion salarial y el ascenso del grado en el Escalafon
Docente surtiran efectos fiscales a partir de la fecha de publicacién de la lista de
candidatos, siempre y cuando el aspirante cumpla los requisitos para reubicacion
o ascenso, establecidos en la presente seccion”.

Mediante Decreto 1751 del 03 de noviembre de 2016 se modifica el articulo
2.4.1.4.5.11 del Decreto 1075 de 2015, ‘en el cual se estableci6: “La reubicacion
salarial y el ascenso de grado en el escalafén docente surtiran efectos fiscales a
partir de 1° de enero de 2016 para los educadores que,superen la evaluacion de
caracter diagnéstica formativa, siempre y cuando el asp%\ nte cumpla los requisitos
para reubicacion o ascenso”
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El Secretario de Educaciéon de Antioquia ha expedido los actos administrativos
correspondientes a la evaluacidén de caracter diagnéstica formativa del afio 2015
para ascenso en el escalafon o reubicacién el nivel salarial con efectos fiscales a
partir de la publicacion de la lista de candidatos realizada el 10 de agosto y el 26 de
septiembre del presente afio. Por lo anterior, resulta necesario dar a conocer a los
educadores que han superado la evaluacién indicada anteriormente, que el ascenso
de grado o reubicacién de nivel salarial en el escalafén docente seran con efectos
fiscales a partir del 1° de enero de 2016.

Por las razones expuestas,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el articulo 2° de la parte resolutiva de los actos
administrativos expedidos por el Secretario de Educacién de Antioquia
correspondiente a los efectos fiscales de la evaluacion de caracter diagnostica
formativa, en el sentido que seran a partir del 1° de enero de 2016 y no como alli se
expresan.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige desde la fecha de su
publicacién.

ARTICULO TERCERO: Enviar el presente acto administrativo a la Subsecretaria
Administrativa areas de némina y direccion financiera.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion
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